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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2025 metai — pirmieji Panevézio ,,Minties inzinerijos gimnazijos 2025-2027 m. strateginio
plano jgyvendinimo metai.

1 strateginis tikslas. UZztikrinti kokybiska ugdyma, atsizvelgiant j besikei¢ian¢io gyvenimo
poreikius.

Uzdaviniai 1. Skatinti kiekvieno mokinio asmeninj tobuléjima, ugdant kompetencijas ir
siekiant asmeninés pazangos. 2. Organizuoti SiuolaikiSka, mokiniy poreikius atitinkantj inZinerinj
ugdyma.

2 strateginis tikslas. [galinti savarankiSkos ir atsakingos asmenybés, gebancios
bendradarbiauti ir priimti sprendimus, augima.

UzZdaviniai. 1. Skatinant pilietiSkumg ir lyderyste, kurti atvirg, aktyvig gimnazijos
bendruomene. 2. Ugdyti asmenybe, skatinant saves pazinima, vertybiy formavimasi ir emocinio
intelekto stiprinimg per jvairias veiklas

Kontekstas: 2025 m. rugséjo 1 d. duomenimis gimnazijoje suformuota 19 klasiy komplekty,
ugdymo procese dalyvauja 488 mokiniai, 1§ kuriy 6 mokomi namuose ir tai buvo pirmieji mokslo
metai, kai mokiniy priémimas ] gimnazija organizuotas savarankiSkai. Specialiyjy ugdymosi
poreikiy (toliau — SUP) turin¢iy mokiniy skai¢ius neZymiai maz¢jo: 2022-2023 m. m. mokeési 80 (14
proc.) mokiniy, 2023-2024 m. m. - 80 (16 proc.) mokiniy, 2024-2025 m. m. mokesi 78 (15,85 proc.)
mokiniai, 2025-2026 m. m. mokosi 71 (15.98 proc.) mokinys. Socialing paramg (nemokamag
maitinimg) gaunanciy mokiniy skaicius taip pat mazéjo: 2022-2023 m. m. — 128 (23,2 proc.), 2023-
2024 m. m. —90 (18 proc.), 2024-2025 m. m. — 84 (17.07 proc.), 2025-2026 m. m. — 83 (17,01 proc.).

Tikslo ,, Uztikrinti kokybiskq ugdymgq, atsizvelgiant j besikeiciancio gyvenimo poreikius *
igvvendinimas.

Igyvendinant veiklos plane numatyta pirmaji tiksla, kryptingai siekta uztikrinti ugdymo
kokybe, stiprinti kiekvieno mokinio asmenin¢ pazanga, kurti veiksmingg pagalbos mokiniui sistema
bei plétoti Siuolaikiska, inzinerinj ir STEAM ugdyma, atliepiantj mokiniy, tévy ir pedagoginés
bendruomenés poreikius.

1. Ugdymo kokybé ir mokiniy akademiniai pasiekimai
Pasibaigus 2024—-2025 mokslo metams pazangiy mokiniy dalis sudar¢ 99,24 proc., t. y. 1,74
proc. daugiau nei 2023-2024 m. m. (97,5 proc.), taip pat virsijo ir 2022-2023 m. m. fiksuotg [-IV
klasiy metinj pazanguma (96,1 proc.). Nors fiksuotas neZymus mokiniy, pasiekusiy pagrindinj lygj,
dalies sumaz¢jimas, atsizvelgus j atvykusiy mokiniy pasiekimy lygj ir dalies mokiniy motyvacijos




stoka bei iSanalizavus diagnostiniy testy, PUPP rezultatus, akivaizdu, kad nors mokytojai dirba
kryptingai, bendradarbiauja kolegialiai, taiko mokiniy poreikius atliepianc¢ius ugdymo metodus,
daliai mokiniy vis dar stinga asmeninés atsakomybés uz mokymosi rezultatus ir vidinés motyvacijos,
o tai turi tiesioging jtaka individualiai mokymosi pazangai. Lyginant su 2024 m., mokiniy, jgijusiy
vidurinj i$silavinima, dalis sumaz&jo 10 proc. (2024 m. — 100 proc., 2025 m. — 90 proc.). Sj pokytj
lémé objektyvios priezastys — SeSi mokiniai neatvyko j VBE II dalies pakartotinés sesijos lietuviy
kalbos ir literatiros egzaming. Susidariusi situacija buvo iSanalizuota ir aptarta mokytojy
susirinkime, priimti sprendimai, orientuoti j individualios pagalbos stiprinimg baigiamosiose klasése
bei nuosekly mokiniy pasiekimy augima ateityje.

80 proc. mokiniy, turin¢iy mokymosi sunkumy, padaré pazangg ir tai 1 proc. daugiau
nei 2024 m., todel Sis augimas patvirtina, kad mokytojy taikytos diferencijavimo ir
individualizavimo priemonés, individualus darbas konsultacijy metu buvo veiksmingi.

Siekiant i$samiai analizuoti ir vertinti ugdymo proceso kokybe, buvo stebétos
mokytojy vedamos pamokos. Analizé parod¢, kad 55 proc. mokytojy geba inovatyviai ir
Siuolaikiskai organizuoti ugdymo procesa: mokytojai taiko aktyviuosius mokymo metodus, sudaro
salygas mokiniams mokytis savarankiSkai, veikti bendradarbiaujant, kryptingai ieSkoti ir
apibendrinti informacija, reflektuoti mokymosi procesa bei teikti ir priimti griztamajj rysj.

2. Mokinio asmeniné pazanga, refleksija ir savivaldus mokymasis

Didelis démesys buvo skiriamas mokinio individualios paZangos stebésenai ir
refleksijai. Vidaus jsivertinimo ataskaita rodo, kad mokiniy savirefleksijos rodikliai (,,AS§ galiu
pasakyti, kas man labiau sekasi®, ,,AS§ mokausi taip, kad pasiekCiau geriausiy rezultaty*) buvo
pasiekti arba beveik pasiekti, o fiksuoti minimaliis nukrypimai vertinami kaip nattrali augimo
proceso dalis. Metodinés tarybos susirinkimuose buvo aptartas mokinio individualios pazangos
(MIP) aplanko taikymas ir jo nauda individualiai mokinio ig€iai bei analizuota, kaip mokytojas
dalykininkas gali naudoti MIP aplanko informacija, aptardamas su mokiniu jo individualig
mokymosi paZzangg ir numatydamas tolesnius individualius mokymosi zingsnius.

TriSaliy pokalbiy (mokinio—tévy—mokytojo / klasés vadovo) metu gauti griztamojo
rySio duomenys parodé didesn; nei planuota mokiniy ir tévy jsitraukimg — susitikimuose dalyvavo
2,4 proc. daugiau mokiniy ir tévy nei 2024 m. (2024 m. — 91 proc., 2025 m. — 93,4 proc.).

3. Sisteminga svietimo pagalba

Siekiant mazinti mokymosi spragas ir uztikrinti individualig mokiniy paZangg, visiems
mokiniams, nepasiekusiems slenkstinio lygio NMPP ir PUPP patikrinimuose, yra teikiama
sisteminga Svietimo pagalba. 100 proc. $iy mokiniy dalyvauja matematikos ir lietuviy kalbos
konsultacijose, kurios vyksta nedidelése, iki 5 mokiniy, grupése. Taip pat veikia 24 konsultacijy
centrai, suteikiantys pagalbg kiekvienam jos pageidaujanc¢iam mokiniui.

4. Aukstesniy pasiekimy skatinimas ir mokiniy pasiekimy plétra

Aukstesniems mokiniy pasiekimams skatinti 2025 m. mokyklos lygmens olimpiadose,
konkursuose, varzybose ir konferencijose dalyvavo 6 proc. daugiau mokiniy nei 2024 m. (2024 m.
— 35 proc., 2025 m. — 41 proc.), o dalyvavimas miesto ir Salies renginiuose atitiko planuotus
rodiklius. Mokiniai aktyviai jsitrauké j MEPA jaunyjy lyderiy akademijos veiklas, Lietuvos [-IV
klasiy mergaic¢iy komandy matematikos olimpiada, KTU studenty moksling konferencija, STEAM
ir Robolabo centro veikla ,,Makarony tiltai“, projekta ,,Pamokos matuojasi Panevezi“, Lietuvos
mokykly Zaidyniy vaikiny turizmo varZybas, Panevézio miesto krepsinio 3x3, futbolo, lengvosios
atletikos, smiginio varzybas ir kitas iniciatyvas.

Gimnazija, kaip partneré, pradé¢jo dalyvauti Panevézio miesto savivaldybés
administracijos jgyvendinamame projekte ,,Visos dienos mokyklos paslaugy prieinamumo
didinimas PanevéZio mieste*.




5. Tévy jtraukimas ir karjeros ugdymas

Tévai buvo nuosekliai ir aktyviai jtraukiami j vaiko akademinés pazangos stebéseng —
organizuoti 4 tiksliniai tévy susirinkimai, informacija apie mokiniy pasiekimus ir pazangg reguliariai
teikta elektroniniame dienyne.

Tévai aktyviai jsitrauke j vaiko emocinés ir socialinés gerovés stiprinimg. Visy klasiy
tévy aktyvai noriai prisidéjo prie gimnazijos iniciatyvy — dalyvavo susitikimuose ir renginiuose,
steige prizus, taip skatindami nuolatinj dialogg tarp Seimos ir mokyklos. I klasiy tévai ypac aktyviai
dalyvavo ,,Seimy rytme&io* veiklose. Bendradarbiavimo ir padékos renginiai sudaré palankias
salygas stiprinti pasitikéjimg gimnazija ir didinti tévy jsitraukima.

Karjeros planavimo apklausy rezultatai parodé, kad 2025 m. tiek mokiniy, tiek tévy
supratimas apie tolesnio mokymosi ir karjeros galimybes virSijo planuotus rodiklius. Mokiniy
rodiklis, palyginti su 2024 m., padidé¢jo 5 proc. ir 2025 m. sieké 75 proc., o tévy — 9 proc.,
pasiekdamas 59 proc. Sie duomenys patvirtina kryptingai stipréjan¢ia ugdymo karjerai sistema. Visi
mokiniai aktyviai dalyvavo miesto karjeros renginyje ,,Studijy diena 2025%.

6. InzZinerinio ir STEAM ugdymo plétra

ReikSminga veiklos plano dalis buvo skirta inZinerinio ir STEAM ugdymo kryptingam
stiprinimui. Nuosekliai jgyvendinama inzinerinés krypties ugdymo programa, inzineriniy klasiy
mokiniams Salia bendryjy valandy ugdymo planui jgyvendinti skiriamos papildomos valandos, kuriy
metu mokomasi $iy dalyky: InZinerija, Projektavimas, Pasirenkamasis dalykas — InZinerinés
technologijos, Biologiné inZinerija, InZinerija mene ir tekstiléje, Cheminiy procesy inZinerija,
Duomenimis grista inzinerija: GIS galimybés. Neformaliojo ugdymo pasitila taip pat buvo iSplésta
—prad¢jo veikti 2 nauji neformalaus ugdymo bireliai “Drony akademija*, , Miisy gimnazijos istorija
2.0 sudaranti galimybes mokiniams praktiSkai pazinti Siuolaikines technologijas, bei iSbandyti
drony valdyma, informacijos skaitmeninimg.

2025 m., lyginant su 2024 m., 10 proc. daugiau inzineriniy klasiy mokiniy (2024 m. —
60 proc., 2025 m. — 70 proc.) lanké inzinerinius birelius. Inzineriniy klasiy mokiniai, rengdami
metinius projektus, jgytas Zinias taiko praktikoje, o keturiy grupiy mokiniai jsitrauké 1 VGTU
nuotoling ugdymo programa ,,Ateities inZinerija“, kur rengia inzinerinés krypties projektus. Visi
inZineriniy klasiy mokiniai parengé ir apgyné metinius projektus, o STEAM veiklos buvo
organizuojamos ne tik mokykloje, bet ir netradicinése ugdymo aplinkose, sudarant salygas
patirtiniam, praktika grjstam mokymuisi ir nuosekliai mokiniy pazangai.

Bendradarbiaujant su ,,PanevéZzys NOW* gimnazija jgyvendinto visas suplanuotas
inZinerinio ménesio veiklas. Atidaryta liofilizacijos laboratorija, kurioje mokomyjy mokiniy
bendroviy (MMB) nariai turi galimybe gilinti praktines inzinerines ir technologines kompetencijas.

S¢kmingai plétota partnerysté su verslo jmonémis ir auks$tosiomis mokyklomis:
,Supergarden”, ,, Harju Elekter *, ,, IGIS“, ,, Panevézio stiklas ““, UAB ,, Stigma “, Panevézio kolegija,
Profesinio mokymo centru, VGTU, KTU, Panevézio STEAM ir Robolabo centrais. Mokiniai
dalyvavo bendruose projektuose, edukacinése iSvykose ir praktikose, o Panevézio prekybos,
pramonés ir amaty riimai metin¢je asambl¢joje gimnazijg apdovanojo nominacija ,, Mety Svietimo ir
verslo partnerysté “.

7. Integruotas ugdymas ir pedagogy profesinis augimas

Kryptingai vykdomos integruotos dalyky pamokos — patvirtintas integruoty pamoky
planas, nuosekliai stiprintas mokytojy kolegialus bendradarbiavimas. Kiekvienas mokytojas vedé po
dvi integruotas pamokas, o jy refleksijos ir grjztamojo rySio analizé talpinama ,,Integruoty pamoky
banke* bendrasisugdymas.lt debesijos aplinkoje.

Siekiant tikslingo mokytojy kvalifikacijos kélimo, pedagogai aktyviai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo jstaigy organizuojamuose seminaruose, kursuose, saviSvietos veiklose ir




gerosios patirties sklaidos aptarimuose. Per metus mokytojai tobulino dalykines kompetencijas 1952
val., bendrasias kompetencijas — 1552 val., t. y. vidutiniSkai po 77,8 val. vienam mokytojui (i§ 45).
Pilnai jgyvendinta gimnazijos ilgalaiké profesinio tobul¢jimo programa ,,Inovacijy galia: lyderysté,
DI ir pazangus sprendimai Siuolaikiniame ugdyme* (40 val.). 50 proc. mokytojy pasidalijo gergja
patirtimi Salies, miesto ir gimnazijos lygmens konferencijose.

Skirtas didesnis démesys kolegialiam klasiy vadovy bendradarbiavimui per ,,Kolega
kolegai*“ veiklas. Visi klasiy vadovai dalyvavo iSvaziuojamajame susirinkime, kuriame dalijosi
gergja patirtimi kuriant ir stiprinant klasiy bendruomenes, tévy jtraukt] bei reflektavo taikoma
praktika ir kylan¢ius issikius. Sios veiklos skatino atvirg profesinj dialoga, stiprino tarpusavio
pasitikéjimag, bendrystés jausmg ir sudaré prielaidas kryptingesniam klasiy vadovy veiklos
tobulinimui bei ugdymo kokybés gerinimui.

Mokymosi galimybéms plésti 95 proc. mokytojy ugdymo procese taiko skaitmeninio
turinio priemones: ,,SmartClass*“, , Etestai”, , Eduka®, , Opiq*“, ,,mozaBook", , eTwinning",
Emokykla, ,,ePamokos*, ,, “progmis“ , Mukis“ ir kitas skaitmenines aplinkas. Savivaldziam
mokiniy mokymuisi 100 proc. iSnaudojama ,,Moodle* aplinka, o mokytojy tarpusavio komunikacijai
ir bendradarbiavimui naudojama bendrojo ugdymo ,,Debesijos* aplinka.

Tikslo ., Igalinti savarankiSkos ir atsakingos asmenybés, gebancios bendradarbiauti ir
priimti sprendimus, augimgq ‘* jgyvendinimas.

Igyvendinant antrgji veiklos plano tiksla, buvo kryptingai stiprinamos mokiniy
socialinés, emocinés, pilietinés kompetencijos, plétojamas tévy jsitraukimas, pedagogy
bendradarbiavimas bei kuriama saugi, Siuolaikiska ugdymosi aplinka.

1. Mokiniy savarankiskumo, atsakomybés ir emocinio saugumo stiprinimas

Ivyko 3 planuoti mokytojy pasitarimai, skirti lankomumo analizei ir gerinimo
priemoniy numatymui aptarti. Nors praleisty pamoky skaicius tenkantis vienam mokiniui buvo 6
vienetais didesnis nei planuota (2024 m. 104 pamokos, 2025m. 110 pamoky), tai daugiausia lémé
objektyvios priezastys (mokiniy ligos). Klasiy vadovai ir pagalbos specialistai, atsakingai
bendradarbiaudami su mokiniais ir jy tévais (globéjais, riipintojais), uztikrina praleisty pamoky
stebéseng ir kontrole. Kryptingai vykdoma prevenciné programa ,,Savu keliu® ir renginiai, uztikrina
gimnazijoje saugia be patyciy aplinka.

2. Pilietiskumo, lyderystés ir bendruomeniskumo ugdymas

Visi mokiniai dalyvavo tradiciniuose gimnazijos renginiuose, stiprinan¢iuose
bendruomeniSkuma ir mokyklos tapatybe. Ypatingas démesys buvo skiriamas pilietiSkumo ir
lyderystés ugdymui. Metodinéje taryboje aptarti ir jvertinti sitilymai dél ,,Pilietinés galios indekso*
apraSo rengimo. Mokiniai aktyviai dalyvavo Sausio 13-osios, Vasario 16-osios ir Kovo 11-osios
minéjimo renginiuose tiek gimnazijoje, tiek mieste, taip pat jsitrauke j pilietiSkumo pamoka, kurig
MEPA komandos iniciatyva vedé A. Veryga, dalyvavo Konstitucijos ir Europos egzaminuose,
stiprindami savo pilietin} sgmoninguma ir aktyvumag. Mokiniy socialinés, emocingés ir kiirybiskumo
kompetencijos buvo ugdomos jiems aktyviai dalyvaujant jvairiuose renginiuose ir iniciatyvose:
Padékos vakare, Lietuviy kalbos savaitéje, M. K. Ciurlionio 150-osioms gimimo metinéms skirty
integruoty veikly savaitéje, Kalédinéje bendruomenés dienoje, Maisto banko akcijose, taip pat
jsitraukiant j LR Prezidentiiros inicijuotg gerumo akcija ,,Sparnuoti iSminties, Ziniy ir kiirybos metai‘
ir dalyvaujant Pyragy dienos veiklose. Gimnazijoje ypa¢ aktyviai veikia mokomosios mokiniy
bendrovés — kasmet jy skai€ius nuosekliai auga. Kurdami ir plétodami savo verslo id¢jas, mokiniai
ugdo verslumo, lyderystés bei atsakomybés kompetencijas.

Bendruomenés nariy jsitraukimas j veiklas augo. Aktyviai buvo kuriama socialiai
atsakinga mokyklos aplinka. 1 proc. daugiau (2024 m. — 40 proc., 2025 m. - 41 proc.) mokiniy gavo
padékos rastus uz gimnazijos vardo garsinimag, atsakinga mokymasi ir kt.. Tai rodo stipréjantj
bendruomenés nariy atsakomybés jausma ir pilietinj aktyvuma.




3. Socialiné atsakomybé ir pagalba mokiniui

Gimnazijoje mokiniams teikiama jvairiapusé Svietimo pagalbos specialisty pagalba:
dirba 2 specialieji pedagogai, psichologo asistentas, socialinis pedagogas, karjeros specialistas ir
mokinio padéjéjas. Taip pat buvo organizuoti renginiai — Emocijy savaité, Autizmo diena,
Tolerancijos diena, Diena be patyCiy, Dauno sindromo diena, kurie prisidéjo prie socialiniy,
emociniy ir pilietiniy kompetencijy ugdymo bei jtrauké visy klasiy bendruomenes.

Pagalbos specialisty atlikty tyrimy rezultatai parodé, kad didesné dalis (85 proc.)
mokiniy atpazjsta savo mokymosi stiliy ir geba taikyti pateiktas rekomendacijas siekdami asmeninés
pazangos. Konsultacijos ir prevenciniai pokalbiai su véluojanciais ar pamoky nelankanciais
mokiniais vyko nuosekliai ir reguliariai, uztikrinant savalaike pagalba. Taip pat buvo atlikti emocinio
saugumo ir mokiniy adaptacijos tyrimai, kuriy rezultatai pristatyti bei aptarti mokytojy susirinkime.
Gauta informacija leido pagrijstai planuoti ir kryptingai taikyti tolesnes priemones orientuotas j visos
gimnazijos bendruomenés gerovés stiprinima.

4. Siuolaikiskos ir saugios ugdymosi aplinkos kiirimas

Modernizuotos ugdymo(si) aplinkos — atnaujintas 53 kabinetas ir jrengta liofilizavimo
laboratorija, taip pat sukurta poilsio zona — sudaré palankias salygas savarankiSkos ir atsakingos
asmenybés ugdymui. Mokiniai aktyviai jsitrauke j sprendimy priémima, patys sitlé, ka noréty keisti
gimnazijos aplinkoje ir kokiy finansiniy istekliy tam reikéty. Sios iniciatyvos buvo jgyvendintos
bendradarbiaujant su savivaldybe ir pasinaudojant ,, Dalyvaujamojo biudzeto* galimybémis.
Atnaujinti kompiuteriai 20 ir 14 kab.

Bendrosios isvados

1. Abu veiklos plano tikslai jgyvendinti nuosekliai ir sistemiSkai, dauguma rodikliy pasiekti
arba virSyti.

2. Ugdymo kokybés stiprinimas ir mokinio asmenybés augimas buvo jgyvendinami kaip
glaudziai tarpusavyje susijusios ir viena kitg papildancios kryptys.

3. Individualios pazangos stebésena, ugdymo diferencijavimas ir sistemingai teikiama pagalba
sudaré palankias salygas akademiniy pasiekimy augimui, jskaitant ir mokinius, patiriancius
mokymosi sunkumus.

4. PilietiSkumo, emocinio saugumo ir bendruomeniskumo stiprinimas prisidéjo prie pozityvios
mokyklos kulttiros kiirimo.

5. Mokytojy profesinis augimas ir kolegialus bendradarbiavimas tapo svarbiu ugdymo kokybés
uztikrinimo veiksniu.

6. Nustatyti pavieniai nukrypimai buvo objektyvis ir tapo pagrindu kryptingiems sprendimams
bei tolesniam veiklos planavimui.

11 SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys (toliau Siektini (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
— uzduotys) rezultatai vertinama, ar nustatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Uztikrinti 1.Vykdomas 1.1Mokytojy, 1. Ivykdyta. Siekiant
kokybiska ugdyma, | kokybiskas organizuojanciy iSsamiai analizuoti ir




skatinti kiekvieno ugdymas ir Siuolaikines pamokas, vertinti ugdymo
mokinio asmeninj sudaromos pagrijstas Siuolaikiniu proceso kokybe, buvo
tobuléjima salygos mokymosi modeliu, dalis | stebétos mokytojy
kiekvieno 2024m.-52, 2025m.-55 vedamos pamokos.
mokinio 1.2. Mokytojy (dirban¢iy | Analiz¢ parode, kad 55
kompetencijy skirtinguose klasiy proc. mokytojy geba
ugdymui ir koncentruose) susirinkimy, | inovatyviai ir
pazangai. kuriuose aptariami ir SiuolaikiSkai organi-
2.Pagerinti analizuojami mokiniy zuoti ugdymo procesa.
mokytojy ugdymosi rezultatai, 2.Jvykdyta MT
kompetencijas, | skaiCius protokolai:
kad jie galéty 2024m.-2, 2025 m.— 4 MT-2 2025-02-10
veiksmingiau 1.3. .Vykdyti pamoky MT-4 2025-06-23
individualizuot | stebéseng siekiant MT-6 2025-08-28
i mokymg ir identifikuoti individualios | MT-7 2025-11-27
taip padidinti pazangos matavima, 3. Ivykdyta. Pagal
kiekvieno gebéjimg mokytis- 1 atskirg administracijos
mokinio pamoka mokytojui(15) sudarytg plang
mokymosi 2.1.]vykdyti kvalifikacijos | 2.1. Jvykdyta. 1952 val.
sékme. tobulinimo programa dalykiniy kompeten-
“Inovacijy galia: lyderysté | cijy;
, DI ir paZangiis 1552 val. bendryjy
sprendimai Siuolaikiniame | kompetencijy
ugdyme mokymuose Metodiniy grupiy
dalyvavusiy mokytojy ataskaity duomenimis
dalis-100 proc. 2.2 Ivykdyta 2,41.
2.2. Mokinio individual. 0,11 dalimi daugiau nei
pazangos rodiklio ,,Per planuota.
pamoka as$ turiu galimybe | Stebéty pamoky proto-
pasirinkti jvairaus kolai, vidaus jsivertini-
sunkumo uzduotis®, jvertis | mo apklausy duomeni-
2024m.-2,26 ,2025m.-2,3 | mis
1.2. Stiprinti 1. Kryptingai 1.1.Paruosta priémimo | 1. Ivykdyta
vadovavimo vykdoma, gimnazijg tvarka Direktoriaus jsakymas
kompetencijas jgyvendinama Nr.V-22025-01-06
organizuojant inZinerinis Nr.V-17 2025-03-03
Siuolaikiska, krypties 1.2.Suformuotos 2 naujos | 2.I§ dalies, suformuota
mokiniy poreikius programa. inZinerinés klases. 1 klase, praSymy buvo

atitinkantj inzinerinj
ugdymg ir STEAM
veiklas

1.3.Atnaujinta 1 klasé
inzinerijos mokymui.

1.4 Mokytojai, vykdantys
inZinerinés pakraipos
projektus su socialiniais
partneriais

2024m.-4, 2025m.-6

pateikta j 2.

3.Irengta maisto inzine-
rijos klasé-laboratorija
4. Ivykdyta. 2 mok.
daugiau nei planuota.
Matematika
Geografija .+ 4
mokytojai dirba pagal
VGTU nuotoling ugd.
programg ,,Ateities
inZinerija“.




1.5 Inzineriniy klasiy
mokiniy
bendradarbiaujanciy su
verslo jmonémis rengiant
projektus, dalis 2025m.-
20proc.

5.Ivykdyta 44,5 proc.
24.5 proc. daugiau nei
planuota.UAB ,,Harju
Elekter ,, ,UAB ,,Geld
Baltic“ VGTU,STEAM
1. Ivykdyta 38,33 proc.
18.33 proc. daugiau nei

2. STEAM planuota.
veikly/pamoky, | 2.1 Mokiniy dalyvavusiy 2. Ivykdyta.(4)
organizavimas | inzinerinés pakraipos InZinerinio ménesio
netradicinése praktikose jmonése dalis veikly planas
aplinkose 2024m.-0,2025-20proc. Metodiniy grupiy
2.2 Gimnazija veiklos ataskaity
organizuoja ne maziau duomenimis.
kaip viena renginj, 3.Ivykdyta.
jtraukiant] inzinerijos ir Direktoriaus jsakymai
STEAM veiklas (14 vnt.) kiekvienai
iSvykstanciai grupei
2.3 Mokytojy, vedusiy
veiklas/ pamokas STEAM
centre dalis (proc.)
2024m.-25, 2025-30
1.3. Stiprinti Sukurti 1. Mokytojy pasitarimy 1.Ivykdyta.MT
gimnazijos pozityvig skaiCius, kuriuose protokolai:
bendruomeng, mokymosi analizuojamas MT-2 2025-02-10
kurioje mokytojai, aplinka, kurioje | lankomumas ir numatomos | MT-4 2025-06-23
mokiniai ir tévai kiekvienas gerinimo MT-7 2025-11-27
bendradarbiauty jaustysi priemonés.2025m.-3
siekdami bendro vertinamas ir 2. Prevenciniy 2. Ivykdyta. Buvo
tikslo — kokybisko palaikomas. programy/renginiy, organizuoti renginiai —

ugdymo

uztikrinanciy sveika /be
patyCiy aplinka, skai¢ius
(per metus)-6

3. Suorganizuota ne
maziau kaip 2 ,,Tévy
klubo* susitikimai

4. Jrengta poilsio zona

5. Atnaujinty ugdymo(si)
aplinky skaicius (2)

Emocijy savaite,
Autizmo diena,
Tolerancijos diena,
Diena be paty¢iy,
Dauno sindromo diena,
sporto rytmetis.

3. Ivykdyta. 2024m
rugséjo ir lapkricio
men.

4.]vykdyta.Dalyvauja-
masis biudZetas
1000eur. parama 18
savivaldybés + 2100
eur. prisidéjo gimnazija
5.Ivykdyta(4).Lietuviy
k. kab.ir liofilizacijos
laboratorija. Atnaujinti




kompiuteriai 20 ir 14
kab.

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZzduotys Priezastys, rizikos

2.1.

3.Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

4.1.

. I SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai,

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3 4x
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3x 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3 4x

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3 4x
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 3 4x

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Pazymimas

UzduoCiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

Virsijantis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likesgius X

6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukescius

Is dalies
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [




6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukeséiy [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

7.2. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

8. Kity mety uzduotys

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Organizuoti moderny

ugdymo turinj, siekti gilesnio

dalyky mokymosi.

1. Uztikrinti kiekvieno
mokinio asmeninj
tobuléjima, ugdant
kompetencijas ir siekiant
asmeninés pazangos
2.Koordinuoti ir stiprinti
pedagogine praktikg ir
individualizuota pagalba
mokiniams, taikant
sisteming paZzangos
stebéseng

1.1.Mokytojy, organizuojanciy
Siuolaikines pamokas, pagristas
Siuolaikiniu mokymosi
modeliu, dalis

2025m.-55, 2026m.-60

1.2. Dalyvauti projekte ,,Visos
dienos mokyklos paslaugy
prieinamumo didinimo
Panevézio mieste* Projekte
dalyvaujanciy ir paslaugas
gaunan¢iy mokiniy dalis
2025m.-16, 2026 m.— 20
1.3.Vykdyti pamoky stebésena
siekiant identifikuoti
individualios pazangos
matavima, gebe¢jimg mokytis- 1
pamoka mokytojui(15)
2.1.Jvykdyti kvalifikacijos
tobulinimo programa
»Inovacijy galia: lyderysté , DI
ir pazangis sprendimai
Siuolaikiniame ugdyme*
(testiné programa)mokymuose
dalyvavusiy mokytojy dalis-
100 proc.

2.2. Mokinio indv.paZangos
rodiklio ,,Per pamokg as$ turiu
galimybg pasirinkti jvairaus
sunkumo uzduotis®, jvertis
2025m.-2,41 , 2026 m.-2,5
2.3. Rodiklio ,,AS galiu
pasakyti, kas man labiau
sekasi®, jvertis




2025-3,34 2026-3,4

2.4. Jgyvendinamos Visos
dienos mokyklos veiklos
skirtingy poreikiy mokiniams
(2026 m veikly analiz¢)

8.2. Stiprinti vadovavimo
kompetencijas organizuojant
ugdymo turinio modernizavima,
sistemingai diegiant STEAM
metodikas, tarpdalykinius
projektus ir praktinj mokymasi,
siekiant didesnio mokiniy
jsitraukimo ir mokymosi
prasmes.

1. Kryptingai koordinuoti
inzinerinés krypties
programa.

2. Koordinuoti STEAM
veikly/pamoky,
jveiklinimg netradicinése
aplinkose

1.1.Suformuota 1 nauja
inzinerin¢ klasés.

1.2. Jrengta moderni gamtos
moksly laboratorija 2025-1
2026-2

1.3. Mokytojai, vykdantys
inZinerinés pakraipos projektus
su socialiniais partneriais
2025m.-8, 2026m.-9

1.4. Inzineriniy klasiy mokiniy
bendradarbiaujanciy su verslo
jmonémis rengiant projektus,
dalis 2025m.-44proc.2026-50
proc.

2.1. Mokiniy, jgijusiy praktiniy
1gidZiy ir pritaikiusiy teorines
Zinias realioje darbo aplinkoje,
dalis.2025-38,33 2026-38,35
2.2. Gimnazija

organizuoja ne maziau

kaip viena renginj,

itraukiantj inZinerijos ir
STEAM veiklas

2.3. Mokytojuy, vedusiy veiklas/
pamokas STEAM centre dalis

(proc.)
2025m.30, 2026-35

8.3. Kurti saugia, vertybémis
gristg ir pokyc¢iams atvirg
gimnazijos kultiirg

1.UZtikrinti pozityvia
mokymosi aplinka,
kurioje kiekvienas
jaustysi vertinamas ir
palaikomas.

2. Stiprinti
psichosocialing aplinka,
integruojant emocinio
ugdymo ir prevencines
programas, bei
formuojant atvira,
iniciatyvig ir
bendradarbiaujancia
gimnazijos kulttirg

1. Mokytojy pasitarimy
skaicius, kuriuose
analizuojamas lankomumas ir
numatomos gerinimo
priemoneés.2025m.-3,2026-3

2. Prevenciniy
programy/renginiy,
uztikrinan¢iy sveika /be patyciy
aplinka, skaicius (per metus)
2025-6, 2026-7

3. Mokiniy parlamento
inicijuoty veikly, kurios jtrauke
visg bendruomene, skaicius
2025-5, 2026-6

4. Igyvendinta bendruomenés
id¢ja dalyvaujamojo biudzeto
projekte 2025-1,2026-1




5. Tévy klubo pasitlyty ir
jgyvendinty iniciatyvy skaicius
2025m.-2, 2026m.-2

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
9.1.Nedarbingumas

9.2.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktoriaus veikla jvertinta labai gerai. Pasiekti
rezultatai virsijo likescius.

Gimnazijos tarybos pirmininké Jurgita Skrebiené 2026-01-28

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Vadovo 2025 m. veikla vertinama kaip ,,virSijantis
lukescius®, sitilau taikyti skatinimo priemong¢ suteikiant 3 mokamas papildomas poilsio dienas.

Savivaldybés administracijos
Svietimo skyriaus vedéja Silvija Sérikoviene ~ 2026-02-06
(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: VirSijantis lukescius

SusipaZinau:

»Minties” inzinerijos gimnazijos Direktorius Mindaugas Libikas 2026-02-06
(parasas) (vardas ir pavarde) (data)



